Praktisch fiir die Praxis Kinder/Jugendliche

SPORTJUGEND

LANDESSPORTBUND
NORDRHEIN-WESTFALEN

»Feiern ... und jeder macht mit!”

Sommerfest zum Saisonabschluss

Vorbemerkungen/Ziele Rahmenbedingungen
Immer wieder einmal stellt sich dem Verein die Aufgabe eines grof3eren Padagogisches Handlungsfeld:
Festes, wie z.B. ein Sommerfest, bei dem mit Bewegungs-, Spiel- und Sportan-  Férderung der Mitgestaltung und Mitbestimmung
geboten und Angeboten zum leiblichen Wohl gefeiert wird. Zeit:

Mit einem Sommerfest kdnnen beispielsweise ganz unterschiedliche Ziele Solange die Feier dauern soll
verfolgt werden: Teilnehmer/innen (TN):

® Wertschatzung von ehrenamtlicher Arbeit und sportlichem Erfolg, Kinder, Jugendliche, Erwachsene
® Akquirierung neuer Mitglieder, Material:

® Bindung von aktuellen Mitgliedern, Je nach Aufwand und Planung
® Gemeinschaftserleben, Ort:

® Kontakt und Austausch. Sportplatz oder Vereinsgeldnde

Aus der Grof3e des geplanten Festes ergibt sich eine entsprechende Aufgaben- ~ Weiterfiithrende Literatur:

vielfalt. Landesjugendring Niedersachsen e.V. (Hrsg.):
Um bei der Planung, Durchfiihrung und Auswertung einer solchen Veranstal- JuLeiCa. Handbuch fiir Jugendleiterinnen und
tung auch den Nachwuchs (z. B. Jugendvorstand des Vereins) mitbestimmen Jugendleiter. (12. Auflage), Hannover, Eigenverlag,
und mitgestalten zu lassen, bietet dieser Entwurf eine Struktur, die hilft, ein 2015

Sommerfest gemeinsam zu planen. www.ljr.de

Die Checklisten geben zusétzlich Anregungen zur Ausgestaltung.

Stundenverlauf und Inhalte Absichten und Hinweise

VORBEREITUNG (2 bis 3 Monate vor Durchfiihrung der Feier)

@ Was wollen wir? Die Ziele und Rahmenbedingungen der Veran-
© Erstes Planungstreffen im Vereinsheim staltung werden friihzeitig festgelegt. Denn je
besser die Vorbereitung ist, desto besser lauft
Das Planungsteam tragt Ideen und Notwendigkeiten zu der Veranstaltung das Sommerfest.
zusammen und bestimmt Zusténdigkeiten zu folgenden Punkten:
o Ubergreifende Ziele & Am Ende eines ersten konstituierenden Treffens
® Zielgruppen sollte allen klar sein, wer sich bei der Planung,
® [nhalte Durchfiihrung und Auswertung des Sommer-
® Art der Angebote festes beteiligen mochte.
® Ort
® Zusammensetzung des Planungsteams

Es werden weitere Planungstreffen (Erstel-
lung einer Planwirtschaft, Durchsprechen
der Durchfiihrung) vereinbart und Aufgaben
definiert, die bis zu dem néchsten Planungs-
treffen erledigt werden sollen.

NRW bewegt
seine KINDER!

06.2015

@ = inhalt, © = Organisation, © = Absicht, O = Hinweis www.sportjugend-nrw.de

© Landessportbund Nordrhein-Westfalen e.V.



© Landessportbund Nordrhein-Westfalen e.V.
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Stundenverlauf und Inhalte

@ Der Weg ist das Ziel

© Zweites und weitere Planungstreffen im Vereinsheim
Zum Besprechen, Visualisieren und Festlegen der nachfolgenden Punkte
werden die Checklisten bereitgehalten.

Erstellung einer Planwirtschaft

® Rahmendaten der Veranstaltung festlegen

® Zeitplan erstellen

® Budgetplan erstellen

® Checklisten zu Programmentwicklung erstellen (Offentlichkeitsarbeit,
Medien, Genehmigungen, Sicherheitsaspekte, Wegbeschreibungen)

Unter den Sicherheitsaspekten miissen Aufsichtspflicht, Erste Hilfe,
Brandschutzordnung, Jugendschutzgesetz, Schankgenehmigung, Larmbe-
lastigung, Verkehrssicherung und Umweltschutz bedacht werden.
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@ Generalprobe
© Alle Beteiligten (Planungsteam, Helfer/innen usw.) treffen sich am Veran-
staltungsort.
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Absichten und Hinweise
Autor:
In der Planwirtschaft wird festgelegt, Jan Klenke
wie die zeitliche Struktur der Som-
merfestplanung und die Finanzierung
aussehen sollen.

© Die Checklisten sind hilfreiche Begleiter zum
Entwickeln des eigenen Vorgehens, Festlegen
von Verantwortlichkeiten und Abarbeiten von
Aufgaben — aber keine Garantie. Sie sollten also
ggf. verdndert und/oder erweitert werden.
(Die Checklisten befinden sich im GroRformat
am Ende des Stundenbeispiels.)

Cherchle Aufgaben
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Durchsprechen des Sommerfestes,
Entwicklung eines Plan B fiir Risikoaspekte,
Motivation und Einstimmen der Beteiligten auf
ein gemeinsames Fest

© Ideal ist es, zwei bis drei ,Springer/innen" ohne
Aufgaben zu haben, die nicht bedachte oder
sich ergebende Aufgaben erledigen kénnen.

Illustratorin:
Claudia Richter
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Stundenverlauf und Inhalte Absichten und Hinweise

DURCHFUHRUNG DER VERANSTALTUNG (Dauer je nach Planung)

@ Wir feiern ein Sommerfest Freudvolle Durchfiihrung des gemeinsam entwi-
© Einige Stunden vor Beginn des Sommerfestes wird mit dem Aufbau begon- ckelten Sommerfestes
nen.

Dort sollte in einem ,,Come together* noch einmal kurz der Ablaufplan
und die Aufgabenverteilungen mit allen Helfern/Helferinnen gemeinsam
durchgesprochen werden.

® Aufbau und letzte Absprachen
® Raumgestaltung

® Technik

® Gastronomie

® Aufgabenverteilungen

® Abbau

AUSWERTUNG/REFLEXION (einige Tage nach der Durchfiihrung)

® Wie war es? Reflexion der Planung und Durchfiihrung des
© Treffen im Vereinsheim Sommerfestes,
Checkliste zur Auswertung bereithalten. Abschluss der Organisation,

Festhalten von Ergebnissen fiir das nachste Mal
Nach der Veranstaltungsdurchfiihrung treffen sich die beteiligten Organisa-

toren und Helfer, um die Veranstaltung auszuwerten und abzuschlie3en: © Schoén ist es auch, diese Auswertung als Anlass
® Ggf. Verwendungsnachweise zu nehmen, den ehrenamtlichen Helfer/innen zu
® Gesamtabrechnung danken und z. B. Bilder und Videos anzuschauen.

® Pressebericht

® Dokumentation

® Danke sagen

® Impressionen anschauen

Chackithse Augsrertong/Reflasben
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Checkliste Rahmendaten zur Veranstaltung

Rahmendaten Art der Veranstaltung

GETATEIEL S E T VI Titel der Veranstaltung

Datum

—l Beqginn

__-[ Ende

Ort der Veranstaltung

Vorbereitungsgruppe

Checkliste Programmentwicklung

Programm-

Entwicklung

Checkliste Vorbereitung

Offentlichkeitsarbeit

Sponsoren suchen

Pressemitteilung erstellen

Plakatentwurf

akatdruck

akate verteilen

yer-Entwurf

P
F
Plzkate einsammeln
F
F

yer-Druck

Flyer-Verteilung

Homepage / Digitale Medien

Veranstaltungskalender Websites

Wetthewerbe

Eintrittskarten erstellen

Vorverkauf
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Checkliste Auswertung/Reflexion

Abrechnung mit Lieferanten a

d

d

Verwendungsnachweise fiir Spon-
soren, Zuschussgeber erstellen

d

Gesamtabrechung

Presseberichte

Einladung zur Nachbereitung

Dokumentation (Foto, Video etc.)

Bericht flir Webseite/digit. Medien
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Checkliste Aufgaben

Kiinstler/innen und Ref. suchen m 3

Vertrage abschlieBen A 3

Raume mieten a a

Dekoration/Raumgestaltung 1 "
liberlegen/bestellen

Lichttechnik m

Tontechnik m

Tische a

Zelte m

Erforderliches Moderationsmaterial A

Material priifen A

oder mieten -

A

a

A

A

Genehmigungen beantragen A a

GEMA informieren m 7

jrlsflsru;ér?nd Blihnenplane g O

Wegbeschreibungen verschicken m m

Gagen und Wechselgeld besorgen A m

Hotels und Catering buchen m A

Sicherheitsdienste buchen 7 a

A ~

a A

a a

. A




Checkliste zum Durchfiihrungstag

Treffen der Mitarbeiter/innen Uhrzeit:

Ort:

| BegriiBung der Kiinstler/innen, Referent/innen

Wechselgeld bereitstellen

| BegriiBung der Gaste/Anmoderation

Betreuung der Presse

Abrechung mit Referent/innen/Kiinstler/innen

N

Abrechung Eintrittsgelder

Treffen der Mitarbeiter/innen Uhrzeit:

Veranstaltungsraum/Platz herrichten/aufbauen

Ort:

Dekoration

Bihne einrichten

K.asse/Eingangsbereich aufbauen

Toiletten saubern/Uberprifen

Plakate/Hinweisschilder aufhangen

Abbau und aufrdumen

S o

Treffen der Mitarbeiter/innen Uhrzeit:

Ort:

Transport und Aufbau Technik
Stromversorgung (Bihne, Stande)

Beginn Soundcheck

Licht einleuchten

Moderationstechnik Gberpriifen

N Y0 N A i

Abbau Technik

I - vercntwortung

Treffen der Mitarbeiter/innen Uhrzeit:

Getranke holen/Theke einrichten

Ort:

Catering einkaufen/aufbauen

Pfgisscﬁlfjer aufhangen

| Klnstler/innen- und Helfer/innenverpflegung

Kassenabrechnung Gastronomie
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